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D.D.G.n. 44 Firenze, 23 maggio 2012

AVVISO DI MOBILITA DEL PERSONALE DOCENTE DIPENDENTECOMUNALE
DISTACCATO FUNZIONALMENTE PRESSO L’'l.S. “LEONARDO B VINCI” DI FIRENZE

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.P.R. 20 gennaio 2009, n. 17, come em&ndfal D.P.R. 3 giugno 2011, n. 132, con
particolare riferimento a quanto disposto dall’8rt.

VISTA la convenzione sottoscritta in data 29 giu@@®7 dal Ministero della Pubblica Istruzione e |l
Comune di Firenze, con la quale & stata disci@itatfase transitoria della statalizzazione deitliso
Superiore “Leonardo Da Vinci”, gia scuola comunale;

VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale didfize n. 64 del 12.12.2011, avente ad oggetto
“Deliberazione n. 38 del 25.6.2007 “Statalizzaziated!'ITI-IPIA Leonardo da Vinci. Approvazione
convenzione con I'Ufficio Scolastico Regionale lgefoscana” — superamento regime transitorio”, leon
guale tra l'altro si stabilisce che la mancata @nészione della domanda di trasferimento da pagte d
personale docente comunale avente titolo dara latigdativazione delle procedure di cui all’art. 8@l
D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO Il'accordo sottoscritto in data 17 maggio 2@E2 Ministero dell'Istruzione, dell’'Universita eslia
Ricerca, dal Comune di Firenze, dal Comune di Ganevdal Comune di Ferrara, con il quale e
disciplinata la procedura di mobilita in entratarsee il comparto “Scuola” del personale docente
comunale dell'lstituto secondario di istruzione asupre tecnica e professionale “Leonardo Da Virti”
Firenze, nonché di altre istituzioni scolastichecermunali passate nellambito dell'istruzione d&tai
sensi dell’art. 30 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. (@b6ra in avanti denominataccordo);

VISTA l'intesa sottoscritta in datal maggio 2012 dalla Direzione generale dellU.i&.la Toscana e
dal Comune di Firenze ai sensi dell’art. 4 del toitaccordo, propedeutica alla predisposizione
dell'avviso di mobilita destinato ai docenti delBl “Da Vinci” indicati all'art. 3, comma 1 del mesimo
accordo;

VISTA la nota del M.l.U.R. prot. DGPER 6466/Segt 8eagosto 2011, con la quale € stata assegnata
allU.S.R. per la Toscana, per I'anno scolastica2Q2, la dotazione organica aggiuntiva corrispotele
alla prima tranche dei passaggi diretti di cuiaatordo, nonché la nota ministeriale in e-mail del 26
marzo 2012 con la quale si comunica che la dettazdme € altresi ricompresa nelle assegnazioni di
organico di cui allo schema di decreto intermimiate recante disposizioni per la determinazionéede
dotazioni organiche del personale docente per diasgolastico 2012/2013 trasmesso con Circolare del
M.LLU.R. n. 25 del 29 marzo 2012

Via Manndlli, 113 - 50136 Firenze - Tel. 055/27251 ¢ Fax 055/2478236 - e.mail: direzione-toscana@istruzione.it



1.

2.

AMinistoro dell Ftrione, del!VUniversites o dolla Ricerca
Wicio Seolastico Regionate prer la Toscana

DECRETA

Art.1 — procedura di passaggio diretto di personale
tra amministrazioni diverse su base volontaria

E indetta, ai sensi dell’articolo 30 del Decretgistativo 30 marzo 2001, n. 165, una procedura di
passaggio diretto di personale dal Comune di FeaalzMinistero dell’lstruzione, dell’'Universita e
della Ricerca — comparto “Scuola’aperta al personale docente comunale, che alleiszadger la
presentazione della domanda di cui al successiv® ar distaccato funzionalmente presso ['Istituto
d’istruzione secondaria superiore tecnica e prajaste “Leonardo Da Vinci” di Firenze.

Ai sensi dell'art. 3 delkccordo, la procedura di passaggio diretto € attuataimii ldelle dotazioni
organiche del personale docente determinate incagpdne dell’art. 64 del decreto legge 25 giugno
2008, n. 112, convertito con legge 6 agosto 2008138, e senza determinare posizioni di
soprannumerarieta, con la seguente cadenza teraporal

a. nellanno scolastico 2011-2012, nel limite di 68itanin attuazione dell'autorizzazione ad
assumere contenuta nel decreto del Presidente Refpabblica 21 settembre 2011, pubblicato
nella G.U., Serie generale, n. 302, del 29 dicerabde;

b. negli anni scolastici 2012-2013 e 2013-2014 o axaniente nel solo anno scolastico 2012-2013,
per la parte residuale, in ogni caso previa awtadione ad assumere, da adottare ai sensi dell’art.
39, comma 3 bis, della legge 27 dicembre 1997, 49 d successive modificazioni e con
decorrenza dal 1 settembre dell’anno scolasticdedimento.

Art. 2 — requisiti per 'ammissione alla procedura

Possono presentare domanda di trasferimento votta otienere il passaggio diretto tra
Amministrazioni i dipendenti del Comune di Firenassunti a seguito di pubblico concorso, in
servizio come docenti presso llstituto professlenper il settore industria e artigianato (codice
meccanografico ministeriale FIRI017012) e/o I'lstit tecnico per il settore tecnologico (codice
meccanografico ministeriale FITFO1701V) associdti.&. “Leonardo Da Vinci”, Via del Terzolle

91 — 50127 Firenze (codice meccanografico mineler-11IS01700A) indicati dall'art. 3 comma 1
dell’accordo i quali, alla data di scadenza per la presentazilmia domanda, siano permanentemente
idonei alla funzione docente e siano in possessditdé di studio e delle abilitazioni o idoneita
richieste ai fini del’assunzione a tempo indeteratd nel comparto “Scuola”;

Possono altresi presentare domanda di trasferimeooriserva, i docenti che alla data di scadenza
del presente avviso siano sprovvisti dei titolistlidio e/o e delle abilitazioni o idoneita richeest
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fini dell’assunzione a tempo indeterminato nel canp“Scuola”’, ma ne prevedano il conseguimento
nell'arco temporale di validita della graduatoriacdi al successivo articolo 3 ed in tempo utile pe
partecipare a pieno titolo alle procedure di pag®adi cui al presente avviso;

. Sono esclusi dalla procedura di passaggio direttlipéndenti del Comune di Firenze di cui ai
precedenti commi 1 e 2 per i quali, alla data ddsnza per la presentazione della domanda, st stat
accertato il diritto alla cessazione dal servizo decorrenza 1 settembre 2012.

Art. 3 — formazione della graduatoria per il trasfeento

I Comune di Firenze, entro 20 giorni dalla pubéiomne del presente avviso, predispone la
graduatoria unica del personale docente che heemee domanda di trasferimento di cui al
successivo articolo 6, ordinato in ordine discemelesulla base dei punteggi attribuibili a ciascuno
degli interessati secondo i criteri fissati dallaliberazione Comune di Firenze n. 5440/645 del 30
novembre 1992 richiamata dall'accordo tra Dirigedtelastico, Comune di Firenze, R.S.U., O0.SS.
del comparto Scuola ed Enti locali del 4.11.20-gi@rnati in base ai requisiti posseduti alla diita
scadenza fissata dal presente avviso per la pezene delle domande di trasferimento. A parita di
punteggio, il docente piu giovane precede il doeemteno giovane. La predisposizione della
graduatoria unica non modifica la titolarita decdoti sulla classe di concorso di servizio pre§ss. |
“Da Vinci”;

La collocazione in graduatoria del personale cheptesentato domanda ai sensi dell’articolo 1,
comma 2 dell'avviso € disposta con riserva, in caltlaltimo docente in graduatoria in posizione non
gravata da riserva, sulla base dei punteggi attridititoli posseduti ai sensi del comma precdden

I Comune di Firenze pubblica la graduatoria défmai e la trasmette alla Direzione Generale
dell’'U.S.R. per la Toscana per i successivi adenepim

Art. 4 - Utilizzazione della graduatoria

La graduatoria di cui all’art. 3 & utilizzata, netto temporale e nella misura massima di passdiggi
cui al precedente art. 1 comma 2, per il passadgeito ex art. 30 D.lgs. 165/2001 in entrata nel
comparto “Scuola” del personale docente ivi inserita attuarsi, per ciascuna classe di concorso di
insegnamento, nel limite delle cattedre e/o cattedario e dei posti di organico vacanti e dispibinib

ai sensi della vigente normativa statale, pressselli associate dell’l.S. “Leonardo Da Vinci” di
Firenze ivi inclusi le cattedre e i posti costitldbn contributi orari riferibili ad entrambe le dse
associate dell'l.S. “Leonardo Da Vinci”. Ai sengli@ norme di legge e contrattuali vigenti per il
comparto “Scuola”, la prestazione di servizio contcatto a tempo parziale non determina ulteriore
disponibilita oraria ai fini dei passaggi diretti;
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2. Nei limiti di tempo e di numero dei trasferimentiettuabili come sopra richiamati, la graduatoria d
cui all'art. 3 e utilizzata come segue:

a.

Il personale inserito in posizione utile e non gtavda riserva nella graduatoria unica, con
scorrimento dalla posizione con punteggio piu atquella piu bassa, ottiene il trasferimento
diretto sul posto vacante e disponibile nella datisconcorso di attuale titolarita presso I'l.Ba"
Vinci”. Ove, nella predetta classe di concorso, nahturare del diritto del candidato al
trasferimento per scorrimento di graduatoria, tisal vacanti e disponibili posti con titolarita
attribuibile su entrambe le sedi associate dellIC& Vinci”, il candidato medesimo potra optare
per I'una o I'altra sede di titolarita, ferma rewda fino alla conclusione dell'anno scolastico in
corso, per evidenti ragioni di continuita didattedunzionalita organizzativa, I'assegnazione alle
classi in essere;

Nel caso in cui l'aspirante che si trova in posigodi graduatoria utile ad ottenere |l
trasferimento, nel limite dei trasferimenti comgi@amente effettuabili per 'anno scolastico per
il quale é espletata la procedura di passaggidtajneon possa ottenere il trasferimento medesimo
per mancanza di posti vacanti e disponibili nelesse di concorso di attuale titolarita e sia in
possesso di altri titoli di studio ed abilitazidndoneita per 'assunzione a tempo indeterminato
per altra classe di concorso per la quale sussisonibilita, la possibilita di optare per |l
trasferimento su tale ultima classe di concorsenenassa solo nel caso in cui non vi siano, in
posizione piu bassa di graduatoria, docenti tit@artale classe di concorso per i quali la sdtrat
disponibilita potrebbe pregiudicare il trasferimeanche in anno scolastico successivo;

Il personale che, trovandosi in posizione utile phérasferimento, non lo ottiene per assenza di
disponibilita nelllanno scolastico per il quale spketata la procedura, conserva comunque il
diritto al trasferimento su disponibilitd sopravuéa negli anni scolastici successivi per I'intero
periodo di validita della graduatoria stabilitosainsi dell’art. 1 comma 2 del presente avviso, ivi
incluso il diritto all’esercizio dell’opzione nanhiti indicati alla precedente lettera b;

Il personale che, trovandosi in posizione utileipgasferimento, non lo ottiene in quanto gravato
da riserva ai sensi dell'articolo 1, comma 2 dellido conserva il diritto al trasferimento su
disponibilita sopravvenuta negli anni scolasticcassivi per l'intero periodo di validita della
graduatoria stabilito ai sensi dell'art. 1 commadé presente avviso, subordinatamente allo
scioglimento della riserva a seguito di conseguimeei requisiti di cui all’art. 1 comma 1,

Analogamente, il personale inserito in graduatarf@eno titolo sulla base del possesso del titolo
di studio e abilitazione / idoneita che consegnajdta successiva alla scadenza di presentazione
delle domande, ulteriore abilitazione / idoneitdeuad ottenere il trasferimento su altra classe di
concorso, ai fini dell’eventuale esercizio dellopze di cui alla precedente lettera b sara
considerato inserito nella posizione di “coda” dadyatoria spettante, sulla base dei punteggi
attribuiti ai titoli posseduti, analogamente algmerale inserito in graduatoria ai sensi dell’art. 1
comma 2.
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Art. 5 — Inquadramento professionale e retributivo

I Comune di Firenze, espletate le procedure diatltart. 4, trasmette al M.I.LU.R. e alla Direzione
Generale dellU.S.R. per la Toscana, per i suceeadempimenti, I'elenco del personale per il quale
e accolta la domanda di trasferimento diretto tnan#inistrazioni;

. Il personale che ha ottenuto il trasferimento @asscon contratto individuale di lavoro, nel riipe

dell'art. 30 del D.Lgs. 165/2001, ed € inquadratellan posizione stipendiale della qualifica
professionale di docente, di cui alla Tab. A altagal CCNL del comparto “Scuola” sottoscritto il 4
agosto 2011, corrispondente a quella possedutacahemto del passaggio, fermo restando che
eventuali oneri derivanti da ricostruzione giur@gconomica di carriera sono a carico dell’ente
comunale di provenienza fino alla data di effettivassaggio nei ruoli statali. E fatta salva la
conservazione del contratto di lavoro a tempo p#ezin essere, compatibilmente con le norme
vigenti nel comparto “Scuola”.

Art. 6 — Presentazione della domanda di trasferimen

La domanda di trasferimento volontario per ottenepassaggio diretto tra Amministrazioni ai sensi

della presente procedura deve essere present@anaine di Firenze — Direzione Risorse Umane,
Via Nicolodi, 2 — 50131 Firenze e trasmessa pepsoenza alla Direzione Generale dellU.S.R. per
la Toscana, entro il termine del 4 giugno 2012jzatindo il modello allegato al presente Avviso. Il

mancato utilizzo del modello comunque non deterrfiin@alidita della domanda;

Le domande di trasferimento possono essere présedieettamente al Comune di Firenze -
Direzione Risorse Umane, che ne rilascia ricevofpure possono essere spedite a mezzo di
raccomandata con ricevuta di ritorno. In questiidticaso, del tempestivo inoltro della domanda, fa
fede il timbro a data dell'ufficio postale accetin

L’aspirante ha I'onere di indicare nella domandssditto recapito ai fini della procedura di passaggi
Ogni variazione di recapito deve essere comunicaédiante lettera raccomandata con ricevuta di
ritorno, o altro mezzo che certifichi a terminiléigge il ricevimento della comunicazione, al Comune
di Firenze — Direzione Risorse Umane;

Nel modello di domanda deve essere dichiaratogrsisdel decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000 n. 445, il possesso dei requisiammissione alla procedura di passaggio. Le
dichiarazioni mendaci o la produzione di documenptazfalse comportano I'esclusione dalla
procedura di riferimento nonché la decadenza deliativa graduatoria se inseriti e comportano,
inoltre, sanzioni penali come prescritto dagli.aré e 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 pubblicato
nella G.U n. 42 del 20.2.2001;
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5. Sono inammissibili le domande prive della sottasorie del candidato nonché le domande dalle
quali non e possibile evincere le generalita deti@ato;

6. Tutti i candidati sono ammessi con riserva. L'amistiazione puo disporre in ogni momento
I'esclusione dei candidati che non risultino in gEsso dei requisiti prescritti. L'esclusione € dip
sulla base delle dichiarazioni rese dal candidaslandomanda ovvero sulla base della
documentazione prodotta ovvero sulla base di amoenti svolti dal Comune di Firenze — Direzione
Risorse Umane o dallAmministrazione scolasticaindmmissibilita o la nullita della domanda
ovvero l'esclusione dalla procedura sono disposteatto del Comune di Firenze — Direzione Risorse
Umane — secondo le procedure da esso determinaie predisposizione della graduatoria.

Art. 7 — Norma di rinvio
1. Per quanto non direttamente disciplinato dal presevviso si rinvia alle norme vigenti ed
all'accordo sottoscritto in data 17 maggio 2@k Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e itk

Ricerca, dal Comune di Firenze, dal Comune di Ger®wal Comune di Ferrara, ed agli ulteriori
accordi che saranno sottoscritti nella materiaed&fhministrazioni interessate.

f.to IL DIRETTORE GENERALE
Angela Palamone
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